
 

Rondi Stein is the Assistant 
Vice President of Academic 
Administra on at the University of 
San Diego. Serving  as the chief 
budget officer for Academic Affairs, 
Ms. Stein advises the Vice President 
on strategic, financial, 

administra ve, and personnel issues. She is 
responsible for monitoring all financial and personnel 
ma ers and advises and collaborates with the deans, 
directors and budget managers of all areas under 
Academic Affairs. Prior to her current role, Ms. Stein 
served as the Assistant Dean for Finance and 
Administra on for the School of Leadership and 
Educa on Sciences.  Serving as an integral member 
of the School’s leadership team, Ms. Stein provided 
administra ve leadership and oversight for SOLES’s 
non‐academic administra on including budget and 
finance, and human resource, event and facili es 
management.   

  
Ms. Stein received her Master’s in Business 
Administra on with an emphasis in interna onal 
business and marke ng from the University of San 
Diego. 
 

Jeffrey Ratje is the Associate 
Dean, Finance and Administra on, 
and Treasurer, Arizona Experiment 
Sta on at the University of Arizona’s 
College of Agriculture and Life 
Sciences (CALS).  In these roles, he is 
the chief finance and strategy officer 

for a land grant organiza on with 1,500 employees, 
the steward of 140,000 acres of land, and oversees 
all business ac vi es for an opera on located in 
every county in Arizona.  Prior to CALS, he held 
professional business posi ons in the UA’s Rogers 
College of Law, Budget Office, and Sponsored 
Projects Services. 
 
He’s excited to co‐present this course to expand the 
partnership between academic and business leaders, 
and enhance the collabora on between units and 
central administra on.    

 
Jeffrey is a gubernatorial appointee to the State’s 
529 college savings plan commi ee, and holds an 
MPA in Public Finance and a BS in Business 
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Andres Chan is a Director at 

the University of Southern 

California in the Office of Financial 

Analysis. His responsibili es include 

the prepara on of the university’s 

facili es and administra ve cost 

rate proposal, fringe benefit rate 

proposals, paid leave proposals, as 

well as nego a ng with the government on behalf of 

the university. Addi onally, he oversees recharge 

center compliance, effort cer fica on compliance, as 

well as ac ng as the audit liaison for all university 

audits associated with research grants and contracts. 

He has over 21 years of financial analysis/planning 

experience, with extensive experience in preparing F&A 

Proposals, Space Surveys, Effort Repor ng, and uniform 

guidance related ac vi es. He’s very knowledgeable 

with Uniform Guidance (formerly OMB Circulars A‐21, 

A‐110 & A‐133). He worked as a Senior Manager while 

a consultant with MAXIMUS Inc. as well as spent his 

first 7 years at California Ins tute of Technology. He 

has developed dozens of F&A and Forward Pricing 

Proposals as well as space surveys and Research 

Administra on system implementa ons. Prior to his 

work in Higher Educa on, Andres worked as Financial 

Advisor for both American Express & Pruden al. 

Ken Erickson is the Director 
of Research Management & 
Compliance at the University of 
Utah (a $4 Billion research and 
teaching Ins tu on of Higher 
Educa on, Hospitals and Clinics).  
Ken’s central administra on role 
provides oversight for three main 

areas:  Grants & Contracts Accoun ng (post‐award), 
Cost Accoun ng & Analysis (F & A rate calcula ons, 
proposals, etc.), and Compliance Oversight & Repor ng 

(effort cer fica on, audit coordina on, service 

centers, etc.).  Ken has extensive knowledge of the 
financial administra on and compliance aspects of 
sponsored programs and research.  Ken facilitates 
leadership team strategic coordina on for more than 
5,000 ac ve research projects ($425 Million annual 
revenues) with the VPR, CFO, VPs, Deans, PIs and key 
administrators in 200+ campus departments. Ken has 
more than 35 years’ experience in audit (external and 
internal), compliance, internal controls, accoun ng, 
finance, analysis, management, repor ng and process 
improvement. 
 
Ken holds a MAcc in Financial Accoun ng & Audi ng 
and a BS in Accoun ng from Brigham Young University. 
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  CPE Informa on 
A endees of Unit and Academic Business Officer & Grants Management 
workshop will be eligible to earn approximately 11.5 CPE units each in 
Management Advisory Services.  CPE hours are subject to adjustment due to 
minor schedule modifica ons. 

Please visit www.wacubo.org/cpe for more informa on.  
The Western Associa on of College and University Business 
Officers (WACUBO) is registered with the Na onal 
Associa on of State Boards of Accountancy (NASBA), as a 
Quality Assurance Service (QAS) sponsor of con nuing 
professional educa on. State boards of accountancy have 
final authority on the acceptance of individual courses for 

CPE credit.  Complaints regarding QAS program sponsors may be submi ed to 
NASBA through its website: www.learningmarket.org.   

Workshop  Member  Non‐Member 

UABO ONLY 
(September 11‐12, 2017) 

$400  $450 

GRANTS ONLY 
(September 12‐13, 2017) 

$400  $450 

Both Workshops 
(September 11‐13, 2017) 

$600  $650 


